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Instituto Cidades Saudaveis

QUARTA ALTERACAO DO ESTATUTO DE CONSTITUIGAO DO
INSTITUTO PRO CIDADES SAUDAVEIS - ICS

Art. 1°. INSTITUTO PRO CIDADES SAUDAVEIS - ICS, doravante simplesmente
designada' neste estatuto de ICS, altera sua denominagdo suprimindo

nome a palavra “PRO” em seu registro, passando a partir desta data a
denominar-se apenas “INSTITUTO CIDADES SAUDAVEIS - ICS”, alterando o
endereco de sua sede para a Praca Rui de Amorim Cortez, 77 - cj 03 e
foro nesta capital, Bairro Chacara Santo Antdénio, Cep: 04709-010,
Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo manter outras
dependéncias ou filiais em qualquer municipio do territério nacional,

pessoa juridica de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdomicos, de carater filantrépico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho
politico ou partidario. &

Teve seu. registro constitutivo arquivado em 06/03/2002, sob o No.
274.261 no 1° cartério de Registro de Documentos, e alteracdo para
adaptacdo ao Novo Cédigo Civil feita em 25/02/2004 sob o registro
arquivado de No.297.761, posterior alteragdo em 10/07/2006 sob o No.
324.714 e mais recente alteracdo em 28/04/2010 sob o numero de ordem
364.168 resolvem por sua diretoria em sua maioria alterar o estatuto,
conforme dispdem. :

Art. 2°. DOS FINS:
O INSTITUTO CIDADES SAUDAVEIS - ICS tem por finalidade:

I - Agdes pré Sustentabilidade, preservacdo, defesa e conservagdo do
meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentavel;
II - BEstabelecer parcerias com organismos publicos e privados para

assessorias, elaboragdo e execucdo de projetos voltados a servigos
publicos e sociais. Contratos de gestdo em saude publica e prestagao
de servicos a populagdo usuadria do SUS - Sistema  Unico de Saude, de
acordo com o disposto' na Lei Federal 8080, de 19/09/1990 e demais
legislagdo referente ao SUS.

III - Promogao dos direitos de pessoas portadoras de deficiéncia, dos
direitos da mulher, da crianca e do idoso, assessoria juridica,
gratuita e combate a todo o tipo de discriminagdo sexual, racial e
social, trabalho forcado e infantil;

IV - Promogdo de intercambio com entidades cientificas.de ensino e de
desenvolvimento social, nacionais e internacionais, bem como o
‘desenvolvimento de estudosre pesquisas, desenvolvimento de tegnologias
alternativas, produgdo e divulgacdo de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos;

V - Promogdo do esporte, do lazer e do voluntariado;

VI - Promocdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgagcdo de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam respeito as atividades desenvolvidas,
em termos das praticas de cidade saudavel;

VII - Promogcdo da cultura, defesa e conservagcdo do patrimdnio
histdérico e artistico;

VIII - Desenvolver promogdo gratuita da educagdo e da saude incluindo
a prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis e consumo de drogas.
IX — Promover agdes de Educagdo e Preservagdo Ambiental através de
projetos em meios de comunicagdo ou participacdes em projétos .de mesma
finalidade;
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X - Conscientizar o publico’ da necessidade de preéervacéo‘ do meio
ambiente, recuperacdoc e manutencdo da biodiversidade;

XI - Cooperar ou fazer parcerias com 6rgaos publicos ‘e entidades, nos
assuntos de interesse da comunidade, relacionados as suas atividades;
XII - Realizar estudos, pesquisas e servigos técnicos de utilidade
publica, ' visando melhorias do meio ambiente dentro de sua' area de
atuagdo, bem como fora do perimetro de sua atuagao;

XIII - Promover, realizar e apoiar ' eventos que colaborem com a
finalidade proposta para a criacdo desta organizagdo.

Paragrafo Unico - O Instituto Cidades Saudaveis - ICS ndo distribui
entre os seus sbcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagées, participacées ou parcelas do seu
patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os
aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social. (Conforme o
art. 1, o pardgrafo unico, da Lei 9.790/99).

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto
Cidades Saudaveis - ICS observarad e atendera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia e ndo faréd qualquer discriminacdo de raga, cor,
género, nacionalidade, filosofia politica, orientacdo sexual,
crenga religiosa,” ou quaisquer outras formas de discriminagdo.
(Lei 9-790/99, inciso. I do art. 4°).

Paragrafo Primeiro - O Instituto Cidades Saudaveis - ICS se dedica
as suas atividades de execugdo direta de projetos, programas ou
planos de agdes, por meio da doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de d&poio a

tras organizag¢des sem fins lucrativos e a oérgaos do setor

publico que atuam em areas afins. (Lei 9.790/99, pardgrafo tnico

do art. 3°).

Paragrafo Segundo - O Instituto Cidades Saudaveis - ICS adotara
praticas de gestdo administrativas necessédrias e suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagédo no
respectivo processo decisério. ; f

Art. 4°. O Instituto Cidades Saudaveis - ICS tera um Regimento
Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu
funcionamento. \

Paragrafo Unico - Os servicos de educagdo ou de saude a que a

entidade se dedique, serdo prestados de forma inteiramente:

gratuita, vedado o seu condicionamento a qualguer doagédo,
contrapartida ou equivalente. (reecomendagdo com base no art. 3°,
incisos III e IV, .da- Lei 9.790/99, e no: art. 6° do Decreto
3.100/99, para as entidades que tenham dentre suas finalidades a
prestacdo de servigos educacionais ou de saude). (ﬁ
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Art. 5° DOS ASSOCIADOS: i 8
A Associacdo contard com um numero ilimitado de associados 5
podendo filiar-se somente maiores de 18 (dezoito) anos g
distinguidos em quatro categorias:
I - Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacdo da 57
Associacgdo; . : 8
. IT - Associados Benemer;tos os que contribuem com donativos e %
doagodes; 5
III - Associados Beneficiados: o0s que recebem gratuitamente os
beneficios alcancados pela entidade; :

IV - Associados Contribuintes: os que contrlbuem mensalmente.

Art. 6° DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS:
I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
II - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;
III - Zelar pelo bom nome da Associagdo;
. IV - Defender o patriménio e os interesses da Associagdo;
V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
VI - Comparecer por ocasido das eleigdes;
VII - Votar por ocasido das eleigdes;
VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da
Associagdo, para que a Assembléia Geral tome providéncias.

Pardgrafo Unico:- E dever do associado contribuinte “honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.

Art. 7°. DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS:
Sd3o0 direitos somente dos assoc1ados quites com suas obrigacdes

sociais:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;

II - Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma
prevista neste Estatuto; : 7

III - Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria

e do Conselho Fiscal.

Art. 8°. DA ADMISSAO DO ASSOCIADO:

A admissdo dos associados se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca religiosa, e para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo, e
submete-la a aprovagdo da Diretoria Executiva, que observarda os
seguintes critérios:

I - Apresentar cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito
anos, autorizagdo dos pais ou responsaveis;

II - Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua atuagéo
na Entidade e fora dela, ,0s principios nele definidos;

III - Ter idoneidade moral e reputacgdo ilibada;

IV - Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contribuigdes associativas.
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Art. 9°. DA DEMISSAO DO ASSOCIADO: 3 .
E direito do associado demitir-se /! quando julgar necessario
protoceolando junto a Secretaria de Associacdo seu pedido de
demissao. s

Art. 10° DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO:

A exclusdo do associado se dard nas seguintes questdes:

I - Grave violagdo do Estatuto;

II - Difamar a Associacgdo, seus membros, associados ou objetos;

III - Atividades que contrariem decisbes de Assemblelas,

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais; :

VI ~ Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas '  das

contribuicgdes associativas;
VII - O associado excluido por falta de pagamento podera ser

readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria
da Associagéo.

>Parégrafo primeiro: - A perda da qualidade de associado sera
determinada pela Diretoria Executiva cabendo sempre recurso a
Assembléia Geral. :

Pardgrafo segundo: - a perda da qualidade de associado seréssempfe
precedida de processo em que serd observado p direito ao
contraditério e o devido processo legal.

 Art. 11°. DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL:

As Assembléias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes.
TPuncionard em primeira convocac&o com a maioria absoluta de seus
associados e, em segunda convocagdo, meia hora apdés a primeira,
com qualquer numero, € terd as seguintes prerrogativas:

I - 'Eleger os administradores; ,
II - Destituir os administradores

ITI - Deliberar sobre a previsao orcamentdria e a prestacao de
contas; - !

IV - Reformular os Estatutos;

V - Deliberar quanto a dissolugdo da Associagdo;

VI - Decidir em ultima instancia.

Pardgrafo Unico: - Para as deliberacées a que se referem os
incisos II e IV, ¢é exigido o voto concorde de dois' tergos dos
presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo

podendo ela deliberar; em primeira convocagdo, 'sem a maioria’

absoluta dos associados, ou com ménos de um terco nas convocagdes
seguintes:
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Art. 12° DO DIREITO DA CONVOCACAO

A Assembléia Geral se reunird gquando convocada pelo Presidente,
pelo Conselho Fiscal, ou com um quinto dos associados, que
subscreverdo e especificardo os motives da convocagdo.

1=
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As assembléias gerais, exceto a prevista no artigo 20 do presente @ o~
estatuto social, serdo convocadas por edital de convocag¢do fixado Y4
na sede da associacdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da R
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Art. 13° DA DIRETORIA:

A Diretoria Executiva da Associagdo se compord de um Presidente,

um Diretor Financeiro e um Diretor Administrativo e reunir-se-a

ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando houver.
convocacdo da maioria de seus membros.

I - N&o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da

entidade o0s sécios que exercam cargos, empregos  ou fungdes

publicas junto aos o6rgdos do Poder Publico (recomendacdo com base
no art. 4°. Pardgrafo unico, da Lei 9.790/99) .

Art. '14° COMPETE A DIRETORIA:

I - Dirigir a Associagdo de acordo com o presente Estatuto,
administrar o patriménio social, promovendo o bem geral da
entidade e dos associados;

II - Cumprir e fazer cumprir o “presente Estatuto, e as demais 7
decisbdes da Assembléia Geral;
III - Promover e incentivar a criacdo de comissdes com a fungdo de

 desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais;
IV - Representar e defender os interesses de seus associados;
V - Elaborar orgamento anual;
VI - Apresentar a Assembléia Geral na reunido anual o relatdrio de
sua.gestdo, e prestar contas referentes ao exercicio anterior;
VII - Admitir e demitir associados;

Pardagrafo Unico:- As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por
maioria dos votos, com participagdo garantida ‘da maioria simples
de seus membros, cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de

Minerva. , 4
Art. 15° COMPETE AO PRESIDENTE: .
I - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante Orgéaos

Pablicos, Judiciais e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora

% dele, podendo delegar poderes e constituilr advogados para o fim = _
gue julgar necessario; bt
II - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
III - Convocar Assembléias Ordindrias e Extraordinarias;
IV - Juntamente com diretor financeiro abrir e manter contas
bancarias, assinar cheques e documentos contébeis;
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V - Organizar um relatério 'contendo balango do = exercicio
financeiro e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o
& Assembléia Geral Ordinaria;

VI - Coritratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando
seus vencimentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-
los. :

Paragrafo Unico: Compete ao Diretor Financeiro -  Auxiliar e

substituir o presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 16° COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO:

I - Manter em contas bancdrias, juntamente com o presidente, os
valores da Associagdo, podendo aplica-lo, ouvida a Diretoria;

IT - Assinar com o Presidente, os cheques;

III - Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV - Supervisionar o trabalho de finangas e contabilidade;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balango
anual; :

VI - Fazer anualmente a relagcdo dos bens da Associagao,
apresentando-a quando solicitado em Assembléia Geral. .
VII— Representar & entidade| e! substituir o .presidente em. suas
faltas e impedimentos.

Art. 17° COMPETE AO DIRETOR ADMINISTRATIVO:

I - Redigir e manter transcrigcdo em dia das atas das Assembléias
Gerais e das reunides da Diretoria;

II - Redigir e manter correspondéncia da Associacgédo;

| ITI - Manter e ter sob guarda o arquivo da Associagao;

IV - Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V - Publicar todas as noticias das atividades da entidade. ‘
VI- Representar a entidade e substituir o presidente e o diretor
financeiro em suas faltas e impedimentos.

Art. 18° DO CONSELHO FISCAL:

O conselho fiscal serd dotado de competéncia para opinar sobre os :
relatérios de desempenho financeiro e contéabil, e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade.

O Conselho Fiscal sera& composto por trés membros efetivos e dois
suplentes, e terd as seguintes atribuicdes:

I - Examinar os livros de escrituracdo da Associagdo;

II - Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatdrios:
financeiros e contabeis, submetendo-os a Assembléia Geral
Ordinadria ou Extraordindria;

IITI - Requisitar a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das o
- operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo; o0
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos »Q
independentes; it i g 5
V - Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral. l.lé
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Pardgrafo Unico:- O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente na
segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, em carater
ordinario: e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da Associacdo, pela maioria simples dos membros ou pela
maioria dos membros do préprio conselho fiscal.

Art. 19° DO MANDATO:
As eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
realizar-se-do conjuntamente em 04 (quatro) anos, da data da
= fundacgao, por chapa completa de . candidatos apresentada a
- Assembléia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 20° DA CONVOCACAO E DAS VANTAGENS ESPECIAIS:

As eleicdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serao
convocadas por edital fixado na sede, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do término dos seus mandatos. Nos primeiros 15
(quinze) dias deverdo ser registradas 'na secretaria as chapas
concorrentes. Pode ser eleito a qualquer cargo, todo associado
contribuinte pessoca fisica, maior de 18 (dezoito) anos, quites com
as obrigacdes sociais, e com pelo menos 24 (vinte e quatro) meses
de Associacdo, comprovados através da Secretaria da Associagéo.

Pardgrafo unico: a forma de materializagdo do edital se dara por
afixacdo na sede do Instituto Cidades Saudaveis - ICS, respeitada
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 21° DA PERDA DO MANDATO:

Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que
incorrerem em: :

I - Malversacdo ou dilapidagdo do patriménio Social;

II - Grave violacdo do Estatuto; '

III - Abandono de cargo, assim considerado a aguséncia ndo
justificada em 03 (trés) reunides ordinaria consecutivas, sem a
expressa comunicacgdo a Secretaria da Associagdo; i

IV - Aceitacdo de. cargo ou func¢do incompativel com o exercicio do
cargo da Associacgédo; - ; i

V - Conduta Duvidosa.

Paragrafo Unico: - A perda do mandato serd declarada pela

Diretoria Executiva, e homologada pela Assembléia Geral convocada

somente para este fim, nos termos da Lei, onde serd assegurado o
3 amplo direito de defesa.

Art. 22° DA RENUNCIA:

Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.
Pardgrafo Primeiro:- O pedido de renuncia se dara por escrito,
devendo ser protocolado na Secretdria da Associagdo, que o
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submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a
deliberacdo da Assembléia Geral. : ‘
Pardgrafo Segundo:- Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e
Conselho : Fiscal, e respectivos suplentes, qualquer dos sécios
podera convocar a Assembléia Geral .que elegerda uma comissdo
eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrarad a entidade, fara
realizar novas eleicdes no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros
eleitos nestas condigdes complementardo o mandato dos
renunciantes. - \
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Art. 23° DA REMUNERACAO: .
A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, ndo perceberdo nenhum
tipo de remuneracdo de qualquer espécie ou natureza pelas suas

atividades exercidas na Associagédo.

Paragrafo Unico:- -0 Instituto Cidades Saudaveis - ICS ndo
remunera sob gqualquer forma, os cargos de sua diretoria e do
conselho fiscal, bem como as atividades de seus sécios, cujas
atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

Art. 24° DA RESPONSABILIUDADE DOS MEMBROS :
Os membros nédo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagdes sociais da Associagdo. : !

\

Art. 25° DO PATRIMONIO:
J 0 patrimdénio da Associagdo serd constituido e mantido:

I - De bens méveis, imoveis e veiculos;
II - De semoventes; ,
IIT - De acdes e titulos da divida publica.

:
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O\é o) Art. 26° DA REFORMA ESTATUTARIA: '
O = O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante ' a
§ 8 . administracdo, no todo ou em parte, a -:qualquer tempo, por’

deliberacdo da Assembléia Geral, especialmente convocada para este
fim, composta de associados contribuintes ‘quites com suas
obrigagdes sociais, nos termos da Lei.

Art. 27° DA DISSOLUGAO: i
A Associagdo podera ser dissolvida a qualquer /tempo, por
deliberacdo da Assembléia Geral, especialmente convocada para este:
fim, composta de associados quites com suas obrigagdes sociais,

ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tercos dos

presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:

I - em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

II - em segunda chamada, meia hora apdés a primeira, com dois

tercos dos associados; .
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Paragrafo Unico:- Em caso de dissolugdo da Instituigdo, liquidado
o passivo, os bens remanescentes, serdo transferidos ,a outra
entidade com a mesma qualificagdo, preferencialmente com o mesmo
objeto social, com a personalidade juridica comprovada nos termos
da Lei 9.790/99, com sede e atividade preponderante nesta capital
e devidamente reglstrada nos Orgdos Publicos.

\

Art.28°- DA PERDA DA QUALIFICAGAO

No' 'casosido | Instituto . Cidades . Saudaveis - . ICS, 'perder .a
qualificagdo, o acervo patrimonial disponivel adquirido com
recursos publicos durante o periodo que perdurou a respectiva
qualificagao, sera transferido a outra pessoa juridica

qualificada, preferencial que tenha o mesmo objeto social.

Art. 29° - DA PRESTAQ&O-DE CONTAS

A prestacdo de contas da Instituicdo observara no minimo (Lei
9.790/99, art.4%°inc.VII):

I- os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidades;

II- a publicidade, por gqualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracgodes
financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o
exame de qualquer cidadao; : .

III- a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores, K externos
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos
objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV- a prestacdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de
origem publica sera feita, conforme determina o paragrafo unico do
Art. 70 da Constituigdo Federal .

Art. 30° DO EXERCICIO SOCIAL:

0 exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas demonstracdes financeiras da Associacdo, _de
conforwi s disposigdes legais. :

Sdo Paulo, 18 de fevereiro de 2014.
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